
भारतीय �बंध सं�थान अिधिनयम, 2017 
(2017 का अिधिनयम स�ंयाकं 33) 

[31 �दस�बर, 2017] 

कितपय �बधं सं�थान� को �ब�ध, �ब�ध अनुसधंान और �ान के सबं� ��े� म� विै�क  

उ�कृ�ता के मानक� को  हािसल करने के िलए इन स�ंथा� को 

सश� बनाने क� दिृ� स ेरा�ीय मह�व क� सं�थाएं  

घोिषत करन ेतथा उसस ेसंबिंधत या उसके  

आनषुिंगक कितपय अ�य िवषय�  

का उपबंध करन ेके िलए  

अिधिनयम 

भारत गणरा�य के अड़सठव� वष� म� संसद ्�ारा िन�िलिखत �प म� यह अिधिनयिमत हो :— 

अ�याय 1 

�ारंिभक 

1. संि�� नाम और �ारंभ—(1) इस अिधिनयम का संि�� नाम भारतीय �बंध सं�थान अिधिनयम, 2017 ह ै। 

 (2) यह उस तारीख को �वृ� होगा, जो के��ीय सरकार, राजप� म�, अिधसूचना �ारा, िनयत करे और इस अिधिनयम के 

िभ�-िभ� उपबंध� के िलए िभ�-िभ� तारीख� िनयत क� जा सक� गी । 

 2. कितपय स�ंथा� को रा�ीय मह�व क� स�ंथाए ंघोिषत करना—अनुसूची म� व�णत सं�था� के उ�े�य ऐसे ह�, जो उ�ह� 

रा�ीय मह�व क� सं�थाएं बनाते ह�, अत: यह घोिषत �कया जाता ह ै�क ��येक ऐसा सं�थान रा�ीय मह�व क� सं�था ह ै। 

 3. प�रभाषाए—ंइस अिधिनयम म�, जब तक �क संदभ� से अ�यथा अपेि�त न हो,— 

  (क) “िव�ा प�रषद”् से धारा 15 म� िन�द� िव�ा प�रषद ्अिभ�ेत ह;ै 

  (ख) �कसी सं�थान के संबंध म� “बोड�” से धारा 10 क� उपधारा (1) म� िन�द� शासक बोड� अिभ�ेत ह;ै 

  (ग) “अ�य�” से धारा 10 क� उपधारा (2) के खंड (क) के अधीन िनयु� सं�थान� के शासक बोड� का अ�य� 

 अिभ�ेत है; 

  (घ) “सम�वयन मंच” से धारा 29 के अधीन �थािपत सम�वयन मंच अिभ�ेत है; 

  (ङ) �कसी सं�थान के संबंध म� अनुसूची के �तंभ (3) म� व�णत “त�समान सं�थान” स,े �तंभ (5) म� उ� सं�थान के 

 सामने यथािविन�द� सं�थान अिभ�ेत ह;ै 

  (च) “िनदेशक” से धारा 16 क� उपधारा (2) के अधीन िनयु� सं�थान का िनदेशक अिभ�ेत ह;ै 

  (छ) “िव�मान सं�थान” से अनुसूची के �तंभ (3) म� उि�लिखत कोई सं�थान अिभ�ेत ह;ै 

  (ज) “सं�थान” से अनुसूची के �तंभ (5) म� उि�लिखत कोई सं�थान अिभ�ेत ह;ै  

  (झ) “अिधसूचना” से राजप� म� �कािशत कोई अिधसूचना अिभ�ेत ह ैऔर “अिधसूिचत” पद का, उसके सजातीय 

 अथ� और �ाकरिणक �पभेद� सिहत, तदनुसार अथ� लगाया जाएगा; 

  (ञ) “अ�यादशे” से इस अिधिनयम के अधीन िव�ा प�रषद ्�ारा बनाए गए अ�यादशे अिभ�ेत ह�; 

  (ट) “िविहत” से इस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िनयम� �ारा िविहत अिभ�ेत ह�; 

  (ठ) “िविनयम�” से बोड� �ारा बनाए गए िविनयम अिभ�ेत ह�; 

  (ड) “अनुसूची” से इस अिधिनयम से उपाब� अनुसूची अिभ�ते ह;ै 

 (ढ) “सोसाइटी” से सोसाइटी रिज��ीकरण अिधिनयम, 1860 (1860 का 21) मैसूर सोसाइटी रिज��ीकरण 

अिधिनयम, 1960 (1960 का 17) या म�य �दशे सोसाइटी रिज��ीकरण अिधिनयम, 1973 (1973 का 44) या तिमलनाडु 

सोसाइटी रिज��ीकरण अिधिनयम, 1975 (1975 का 27) या ज�मू-क�मीर सोसाइटी रिज��ीकरण अिधिनयम, 1998 (1998 

का 6) के अधीन रिज��ीकृत और अनुसूची के �तंभ (3) म� उि�लिखत सोसाइ�टय� म� से कोई सोसाइटी अिभ�ेत ह ै। 
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अ�याय 2 

स�ंथान 

4 सं�थान� का िनगमन—(1) इस अिधिनयम के �ारंभ से ही ��येक िव�मान सं�थान अनुसूची के �तंभ (5) म� यथा 

उि�लिखत उसी नाम का एक िनगिमत िनकाय होगा । 

(2) अनुसूची के �तंभ (5) म� िन�द� ��येक सं�थान का शा�त उ�रािधकार और एक सामा�य मु�ा होगी और उसे इस 

अिधिनयम के उपबंध� के अधीन रहते �ए, जंगम और �थावर दोन� ही �कार क� संपि� का अज�न, धारण और �यन करने तथा संिवदा 

करने क� शि� होगी तथा उ� नाम से वह वाद लाएगा और उस पर वाद लाया   जाएगा । 

5. सं�थान� के िनगमन का �भाव—इस अिधिनयम के �ारंभ से ही,— 

(क) �कसी संिवदा या अ�य िलखत म� �कसी िव�मान सं�थान के �ितिनद�श के बारे म� यह समझा जाएगा �क वह 

त�समान सं�थान के �ितिनद�श ह;ै 

(ख) ��येक िव�मान सं�थान क� या उससे संबंिधत जंगम और �थावर सभी संपि�यां त�समान सं�थान म� िनिहत 

हो जाएंगी; 

(ग) ��येक िव�मान सं�थान के सभी अिधकार और ऋण तथा अ�य दािय�व त�समान सं�थान को अ�त�रत हो 

जाएंगे और वे उसके अिधकार और दािय�व हो जाएंग;े 

(घ) ऐसे �ारंभ के ठीक पूव� ��येक िव�मान सं�थान �ारा िनयोिजत ��येक �ि� अपना पद या सेवा त�समान 

सं�थान म� उसी सेवा क� अविध के साथ, उसी पा�र�िमक पर और उ�ह� शत� तथा िनबंधन� पर और प�शन, छु�ी, भिव�य 

िनिध और अ�य िवषय� के संबंध म� उ�ह� अिधकार� और िवशेषािधकार� सिहत धारण करेगा जैसे वह उसे उस दशा म� धारण 

करता य�द यह अिधिनयम पा�रत नह� �कया गया होता और वह तब तक ऐसा करता रहगेा जब तक �क उसका िनयोजन 

समा� नह� कर �दया जाता या जब तक उसक� ऐसी सेवा क� अविध, उसका पा�र�िमक और िनबंधन तथा शत� िविनयम� 

�ारा स�यक् �प से प�रव�तत नह� कर दी जाती ह� : 

परंतु य�द इस �कार �कया गया प�रवत�न ऐसे कम�चारी को �वीकाय� नह� ह ैतो उसका िनयोजन सं�थान �ारा उस 

कम�चारी के साथ क� गई संिवदा के िनबंधन� के अनुसार समा� �कया जा सकेगा या य�द उसम� इस िनिम� कोई उपबंध नह� 

�कया गया ह ैतो �थायी कम�चा�रय� क� दशा म� तीन मास के पा�र�िमक और अ�य कम�चा�रय� क� दशा म� एक मास के 

पा�र�िमक के समतु�य �ितकर का उसको संदाय करके  ऐसे िनयोजन को समा� �कया जा सकेगा : 

परंतु यह और �क त�समय �वृ� �कसी िविध के अधीन अथवा �कसी िलखत या अ�य द�तावेज म� �कसी िव�मान 

सं�थान के िनदेशक और अ�य अिधका�रय� के �ित �कसी िनद�श का अथा��वयन, चाह ेवह �कसी भी श�द �प म� हो, त�समान 

सं�थान� के िनदशेक और अ�य अिधका�रय� के �ितिनद�श के �प म� �कया जाएगा; 

(ङ) इस अिधिनयम के �ारंभ के पूव� ��येक िव�मान सं�थान म� �कसी शै�िणक या अनुसंधान पा��म का 

अ�ययन करने वाले ��येक �ि� को ऐसे �ारंभ पर सं�थान के उसी �तर के पाठ् य�म म�, िजस पर ऐसा �ि� �थानांत�रत 

�आ हो, त�समान सं�थान म� �थानातं�रत और रिज��ीकृत कर �दया गया समझा जाएगा; 

(च) इस अिधिनयम के �ारंभ के ठीक पूव�, �कसी िव�मान सं�थान �ारा या उसके िव�� संि�थत या संि�थत �कए 

जा सकने वाले सभी वाद और अ�य िविधक काय�वािहया ं त�समान सं�थान �ारा या उसके िव�� जारी रखी जाएंगी या 

संि�थत क� जाएंगी । 

 6. सं�थान के उ�े�य—��येक सं�थान के िन�िलिखत उ�े�य ह�ग,े अथा�त् :—  

(क) ऐसे अ�ग�य� को िशि�त करना और उ�ह� समथ�न देना, जो विृ�क �बंधक�, उ�िमय� और �ाइवेट, 

साव�जिनक और सामािजक �े� म� िव�मान तथा नए �कट होने वाले उ�म� के �बंधकता�� के �प म� योगदान द ेसकते ह�; 

(ख) नए �ान और नई ���या-प�ित क� अिभवृि� के िलए अनुसंधान, �काशन, परामश�कारी और सलाहकारी 

काय� करना तथा �बंध िस�ांत और �वहार म� वैि� वक नेतृ�व उपल�ध कराना : 

परंतु इस �कार संचािलत अनुसंधान िव�ा के ऐसे �े�� के �ित िनदेिशत ह�गे जो अिधिनयम के उ�े�य� म� यथा 

द�शत िन�ायक, सा�यापूण� और पोषणीय रा�ीय िवकास को व�धत कर�गे; 

(ग) उ� �ािलटी क� �बंध िश�ा उपल�ध कराना तथा �ान के संबंिधत �े�� तथा साथ ही अ�तर-िवषयक 

अ�ययन� को �ो�त करना; 

(घ) समाज के �ित पूण� ढंग से योगदान दनेे के िलए िन�ायक, सा�यापूण� और पोषणीय रा�ीय िवकास ल�य� क� 

क�पना के �ित �बंध िश�ा को सु�ाही बनाना; 
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(ङ) सामािजक और ल�िगक समानता का संवध�न करने वाले काय��म� का समथ�न करना और उनको तैयार करना; 

(च) ऐसे शै�िणक काय��म� और संकाय� का िवकास करना जो िव�ा क� सभी शाखा� म� िश�ा, अ�यापन और 

िव�ाज�न के �योजन को अ�सर कर�; 

(छ) �बंध अ�ययन� और संबंिधत �े�� के िलए के��� क� �थापना करना; 

(ज) भारत म� �बंध सं�था� और अ�य िश�ण सं�था� का समथ�न करना और उनके साथ सहयोग करना; 

(झ) अ�य दशे� म� �बंध िश�ा और अनुसंधान म� अिभ�िच को बढ़ावा दनेे के िलए शै�िणक और �बंध सं�था� के 

साथ सहकार और सहयोग करना । 

7. सं�थान क� शि�या ंऔर कृ�य—इस अिधिनयम के उपबंध� के अधीन रहते �ए, ��येक सं�थान िन�िलिखत शि�य� का 

�योग और िन�िलिखत कृ�य� का पालन करेगा, अथा�त्:— 

  (क) सं�थान� का �शासन तथा �बंध करना; 

 (ख) िविभ� अ�ययन पा��म� म�, त�समय �वृ� िविधय� के अनु�प, अ�य�थय� के �वेश के िलए िविनयम� �ारा 

उपबंध करना; 

 (ग) �बंध तथा संबंिधत िवषय� म� अ�ययन, �िश�ण और अनुसंधान के पाठ् य�म िविन�द� करना और उनका 

संचालन करना तथा उसके �ान का �लेखन और �सार करना; 

 (घ) �ावैिगक वैि�क �बंधन �वहार� के अनु�प अिभनव �बंधन िश�ा शा� � को िवकिसत करना; 

 (ङ) परी�ा� का संचालन करना और िन�प� तथा पारदश�क �णाली के मा�यम से मू�यांकन और काय� कौशल के 

िनधा�रण के िलए ���याएं �थािपत करना; 

 (च) िडि�यां, िड�लोमा और अ�य िव�ा संबंधी िविश� उपािधयां और पदिवयां �दान करना और अ�येतावृि�या,ं 

छा�वृि�या,ं पुर�कार और मैडल, स�मािनक पुर�कार और अ�य िविश� उपािधयां �ारंभ और �दान करना; 

 (छ) िश�ा के खच� को कम करना और सूचना और संचार �ौ�ोिगक� का तथा अ�य नवाचार प�ितय� का �योग 

करके िश�ा क� प�चं को बढ़ाना; 

 (ज) ऐसी अवसंरचना क� �थापना और उसका अनुर�ण करना, जो आव�यक हो; 

 (झ) सं�थान �ारा उपल�ध कराई गई िश�ा और अ�य सेवा� के िलए, िजनके अ�तग�त �िश�ण, परामश�कारी और 

सलाहकारी सेवाएं भी ह�, छा�� और �कसी अ�य �ि�, सं�था या िनगिमत िनकाय से, ऐसी फ�स और अ�य �भार� के जो 

सं�थान उिचत समझे, संदाय का अवधारण करना, उ�ह� िविन�द� करना और �ा� करना; 

 (ञ) सं�थान से संब� या उसम� िनिहत संपि� का, सं�थान के उ��ेय� को अ�सर करने के िलए, बोड� के अनुमोदन 

से और �थावर संपि� क� दशा म�, के��ीय सरकार को पूव� सूचना दतेे �ए इस शत� के अधीन रहते �ए �क ऐसी संपि� पूण�तया 

या भागत: रा�य सरकार अथवा के��ीय सरकार क� िनिधय� से अिभ�ा� नह� क� गई ह,ै अज�न करना, उसे धा�रत करना 

और उसका �ौहार करना : 

 पर�तु जहां �कसी रा�य सरकार या के��ीय सरकार �ारा सं�थान के िलए भूिम िन:शु�क उपल�ध कराई गई ह,ै 

वहां ऐसी भूिम का �यन केवल के��ीय सरकार के पूव� अनुमोदन से �कया जा सकेगा; 

 (ट) सं�थान के िनदशेक से िभ� सं�थान के अधीन शै�िणक पशासिनक, तकनीक�, अनुसिचवीय और अ�य पद� का 

सृजन तथा उन पर िनयुि�यां करना; 

 (ठ) सं�थान के �कसी कारबार का िनपटारा करने या सं�थान से संबंिधत �कसी िवषय म� सलाह दनेे के िलए 

सिमितयां िनयु� करना; 

 (ड) सं�थान के पूंजीगत �य सिहत �य�, िजनके अ�तग�त उसक� शि�य� के �योग और उसके कृ�य� के पालन म� 

उपगत �य भी ह�, को चुकाने के िलए अनुदान और दान तथा अिभदाय �ा� करना और िनिधय� को, िजनके अ�त�गत 

आंत�रक �प से जिनत सं�थान क� िनिधयां भी ह�, अिभर�ा म� रखना; 

 (ढ) भागीदारी, संबंधन का और वृि�क या स�मािनक या तकनीक� सद�यता या पद के ऐसे अ�य वग� का, जो 

सं�थान आव�यक समझे, सृजन करना; 

 (ण) ऐसे अ�य कृ�य� का पालन करना जो सं�थान के उ�े�य� के ��या�वयन के िलए आव�यक ह�; 

 (त) ऐसी अ�य सभी बात� और ��याकलाप करना, जो सं�थान के सभी या उनम� से �कसी उ��ेय क� पू�त के 

आनुषंिगक हो । 



 4 

8. सं�थान� का �लग, मलूवंश, पथं और वग� को िवचार म� िलए िबना, सभी के िलए खलुा होना—(1) ��येक सं�थान, �लग, 

मूलवंश, पंथ, जाित या वग� को िवचार म� िलए िबना, सभी के िलए खुला होगा और सद�य�, छा��, िश�क� या कम�कार� को �वेश देन े

या उनक� िनयिु� करने म� या �कसी भी अ�य बात के संबंध म� धा�मक िव�ास या मा�यता का परी�ण या शत� अिधरोिपत नह� क� 

जाएगी । 

(2) कोई भी सं�थान �कसी संपि� क� कोई ऐसी वसीयत, उसका संदान या अंतरण �वीकार नह� करेगा, िजसम� बोड� क� राय 

म� इस धारा के भाव और उ�े�य के िव�� कोई शत� या बा�यता अंतव�िलत है । 

(3) ��येक सं�थान म� ��येक शै�िणक पा��म या काय��म म� �वेश, ऐसे सं�थान �ारा �वेश क� ���या के �ारंभ होने के 

पूव� उसके �ो�पे�टस के मा�यम से �क�टत पारदश� और युि�यु� मानदडं� के मा�यम से िनधा��रत यो�यता पर आधा�रत होगा : 

परंतु इस धारा क� �कसी बात के बारे म� यह नह� समझा जाएगा �क वह सं�थान को ि�य�, िन:श� �ि�य� या सामािजक 

�प से या शै�िणक �प से िपछड़ ेवग� के और िविश�तया अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित के �ि�य� के िनयोजन या �वेश 

के िलए िवशेष उपबंध बनाने से िनवा�रत करती ह ै: 

परंतु यह और �क ��येक सं�थान के��ीय िश�ा सं�था (�वेश म� आर�ण) अिधिनयम, 2006 (2007 के 5)  के �योजन� के 

िलए के��ीय िश�ा सं�था होगा । 

9. सं�थान का लाभ न कमान ेवाली एक सिुभ� िविधक स�ा होना—(1) ��येक सं�थान लाभ न कमाने वाली एक िविधक 

स�ा होगी और ऐसे सं�थान के राज�व म� के अिधशेष के, य�द कोई हो, �कसी भाग का इस अिधिनयम के अधीन उसक� सं��या� के 

बारे म� सभी �य� को चुकाने के प�ात,् ऐसे सं�थान क� अिभवृि� और िवकास अथवा उसम� अनुसंधान करने से िभ� �कसी �योजन के 

िलए िविनधान नह� �कया जाएगा ।  

(2) ��येक सं�थान अपनी �वस�प�ता और पोषणीयता के िलए िनिधयां जुटाने का �यास करेगा ।  

अ�याय 3 

स�ंथान के �ािधकरण 

 10. शासक बोड�—(1) ��येक सं�थान का शासक बोड�, उस सं�थान का �धान काय�पालक िनकाय होगा । 

 (2) ��येक सं�थान का बोड� िन�िलिखत से िमलकर बनेगा,—  

 (क) बोड� �ारा, उ�ोग या िश�ा या िव�ान या �ौ�ोिगक� या �बंध या लोक �शासन के �े� म� या ऐसे ही अ�य 

�े�� म� �याित�ा� िव�यात �ि�य� म� से िनयु� �कया जाने वाला एक अ�य�; 

 (ख) के��ीय सरकार का एक ऐसा नामिनद�िशती िजसके पास �बंध िश�ा का �भार ह ैया उसका �ितिनिध; 

 (ग) संबंिधत रा�य सरकार का, िजसक� रा�य�े�ीय अिधका�रता के भीतर सं�थान अवि�थत ह,ै एक नामिनद�िशती 

या ऐसे नामिनद�िशितय� का �ितिनिध; 

 (घ) िश�ा, उ�ोग, वािण�य, सामािजक सेवा या लोक �शासन के �े� से ऐसा अनुभव रखने वाले ऐस े चार 

िव�यात �ि�, िज�ह� बोड� �ारा ऐसी रीित म�, जो िविनयम� �ारा िविन�द� क� जाए, नामिन�द� �कया जाएगा और िजनम� 

कम से कम एक मिहला होगी; 

 (ङ) संबंिधत सं�थान� के संकाय से दो सद�य, िज�ह� अ�य� �ारा ऐसी रीित म�, जो बोड� �ारा िविनयम� �ारा 

अिधकिथत क� जाए, नामिन�द� �कया जाएगा; 

 (च) खंड (घ), खंड (ङ) और खंड (छ) म� िन�द� सद�य� म� से बोड� �ारा नामिन�द� अनुसूिचत जाितय� या 

अनुसूिचत जनजाितय� से एक �ि�; 

 (छ) िव�मान सं�थान के पूव� छा�� या समाज के सद�य� म� से बोड� �ारा सहयोिजत �कए जाने वाले अिधकतम 

पांच सद�य, िज�ह�ने �बंध के �े� म� अपनी �ित�ा को िस� �कया हो : 

 परंतु ऐसे पांच सद�य� म� से एक से अनिधक सद�य समाज स ेहोगा; 

 (ज) खंड (घ), खंड (ङ) और खंड (छ) म� िन�द� सद�य� म� से बोड� �ारा नामिन�द� क� जाने वाली तीन मिहला 

सद�य; 

 (झ) सं�थान का िनदेशक, पदने सद�य । 

(3) बोड�, उपधारा (2) के खंड (घ) और खंड (छ) म� िन�द� �कसी सद�य क� अ�थायी �रि� को भरने के िलए �कसी �ि� को 

ऐसी अविध के िलए, जो तीन मास तक क� हो सकेगी, नामिन�द� कर सकेगा । 

(4) बोड�, सं�थान के �कसी अिधकारी को बोड� के सिचव के �प म� काय� करने के िलए पदािभिहत करेगा । 
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(5) अ�य� को �क�ह� िवशेष�� को, जो बोड� के सद�य न ह�, बोड� क� बैठक� म� भाग लेने के िलए आमंि�त करने क� शि� 

होगी, �क�तु ऐसे आमंि�ती बैठक म� मतदान करने के हकदार नह� ह�गे । 

11. बोड� क� शि�या ंऔर कृ�य—(1) इस अिधिनयम के उपबंध� के अधीन रहते �ए, ��येक सं�थान का बोड�, सं�थान के 

काय�कलाप� के साधारण अधी�ण, िनदशेन और िनयं�ण के िलए उ�रदायी होगा और उसे िविन�द� सं�थान के उ�े�य� क� पू�त के 

िलए िविनयम बनाने या सं�थान के काय� को शािसत करने वाले िविनयम� को संशोिधत करने या उ�ह� उपातं�रत करने या िवखंिडत 

करने क� शि� होगी । 

(2) उपधारा (1) के उपबंध� पर �ितकूल �भाव डाले िबना, बोड� को िन�िलिखत शि�यां �ा� ह�गी, अथा�त ्:— 

 (क) सं�थान के �शासन और काय�करण म� संबंिधत नीित के ��� पर िविन�य करना; 

 (ख) सं�थान के वा�षक बजट �ा�लन� क� परी�ा और अनुमोदन करना; 

(ग) सं�थान के िवकास के िलए योजना क� परी�ा और अनुमोदन करना तथा ऐसी योजना के काया��वयन के िलए 

िव� के �ोत� का पता लगाना; 

(घ) अ�ययन िवभाग�, संकाय� या िव�ालय� क� �थापना करना और सं�थान म� अ�ययन काय��म� या पा��म� 

को आरंभ करना; 

(ङ) के��ीय सरकार को सिूचत करते �ए, दशे के भीतर �बंध अ�ययन और संबंिधत �े�� के के�� �थािपत करना; 

(च) िडि�यां, िड�लोम े और िव�ा संबंधी अ�य िवशेष उपािधयां या उपािधयां दनेा और अ�येताविृ�या,ं 

छा�वृि�या,ं पुर�कार और पदक संि�थत और �दान करना; 

(छ) स�मािनक उपािधयां ऐसी रीित म� दनेा, जो िविनयम� �ारा िविहत क� जाए;ं 

(ज) स�मािनक पुर�कार और अ�य िविश� उपािधयां दनेा; 

(झ) शै�िणक, �शासिनक, तकनीक� और अ�य पद� का सृजन करना तथा उन पर िनयुि�यां करना : 

परंतु ऐसे पद� का काडर, वेतमान, भ�े और िनयोजन के िनबंधन, ऐसे ह�ग,े जो के��ीय सरकार �ारा अवधा�रत 

�कए जाएं; 

(ञ) ऐसे पद� क� सं�या और उपलि�धय� को िविनयम� �ारा अवधा�रत करना तथा शै�िणक, �शासिनक, 

तकनीक� और अ�य कम�चा�रवृंद के कत��� और सेवा-शत� को प�रभािषत करना; 

(ट) भारत के बाहर, के��ीय सरकार �ारा समय-समय पर अिधकिथत माग�दश�क िस�ा�त� के अनुसार और ऐसे 

िवदेश म� त�समय �वृ� िविधय� के उपबंध� के अनुसार �बंध अ�ययन और संबंिधत �े�� के के�� �थािपत करना; 

(ठ) सं�थान के िनदशेक को, ऐसे काय� �दश�न उ�े�य�, जो िविनयम� �ारा िविन�द� �कए जाएं, के आधार पर 

प�रवत�नीय वेतन का संदाय करना; 

(ड) स�ंथान म� अ�ययन पा��म और परी�ा� के िलए �भा�रत क� जाने वाली फ�स को िविनयम� �ारा 

िविन�द� करना; 

(ढ) अ�यापन िवभाग के बनाए जाने क� रीित को िविनयम� �ारा िविन�द� करना; 

(ण) अ�येतावृि�य�, छा�वृि�य�, छा�-सहायता वृि�य� पदक� और पुर�कार� के संि�थत �कए जाने को िविनयम� 

�ारा िविन�द� करना; 

(त) सं�थान के शै�िणक, �शासिनक, तकनीक� और अ�य कम�चा�रवृंद क� अह�ता�, वग�करण, पदाविध और 

िनयुि� क� प�ित को िविनयम� �ारा िविन�द� करना; 

(थ) शै�िणक, �शासिनक, तकनीक� और अ�य कम�चा�रवृंद के फायदे के िलए प�शन, बीमा और भिव�य िनिधय� के 

गठन को िविनयम� �ारा िविन�द� करना; 

(द) भवन� क� �थापना और अनुर�ण को िविनयम� �ारा िविन�द� करना; 

(ध) सं�थान के छा�� के िनवास क� शत� तथा छा� िनवास� और छा�ावास� म� िनवास के िलए फ�स तथा अ�य 

�भार� के उद ्�हण को िविनयम� �ारा िविन�द� करना; 

(न) बोड� के आदेश� और िविन�य� के अिध�माणन क� रीित को िविनयम� �ारा िविन�द� करना; 

(प) बोड�, िव�ा प�रषद ्और �कसी सिमित क� बठैक� के िलए गणपू�त को और उनके काय�-संचालन म� अनुस�रत 

क� जाने वाली ���या को िविनयम� �ारा िविन�द� करना; 



 6 

(फ) सं�थान क� िव�ीय जवाबदहेी को िविनयम� �ारा िविन�द� करना; और 

(ब) ऐसी अ�य शि�य� का �योग करना और ऐसे अ�य कत��� का पालन करना, जो इस अिधिनयम या उसके 

अधीन बनाए गए िनयम� �ारा उसे �द� क� जाएं या उस पर अिधरोिपत �कए जाए ं। 

(3) बोड�, इस अिधिनयम के उपबंध� के अधीन रहते �ए, िविनयम� �ारा बोड� क� ऐसी शि�यां और कृ�य, िनदशेक को 

��यायोिजत कर सकेगा, जो वह उिचत समझे । 

(4) बोड�, सं�थान के उ�े�य� क� पू�त के संदभ� म�, िनदेशक के काय� �दश�न का वा�षक पुन�वलोकन करेगा : 

पर�तु ऐसे पुन�वलोकन म�, ऐसे पैरामीटर, िनयतकािलकता और िनद�श िनबंधन, जो बोड� �ारा अवधा�रत �कए जाएं, के 

आधार पर सं�थान के संकाय सद�य� के काय� �दश�न का पुन�वलोकन सि�मिलत होगा । 

(5) बोड�, सं�थान के िनगमन के तारीख से तीन वष� क� अविध के भीतर और उसके प�ात् ��येक तीन वष� म� कम से कम एक 

बार सं�थान के, िजसके अ�त�गत उसका संकाय भी ह,ै काय� �दश�न का, दीघ�कािलक रणनीित के सि�यम� और सं�थान क� संचालन 

योजना तथा ऐसे अ�य सि�यम� के आधार पर, जैसा बोड� िविन�य करे, मू�यांकन और पुन�वलोकन करेगा और ऐसे पुन�वलोकन क� 

�रपोट� को साव�जिनक करेगा । 

(6) उपधारा (5) म� िन�द� �वतं� अिभकरण या िवशेष� समूह क� अह�ताएं, अनुभव और चयन क� रीित वह होगी, जो 

िविनयम� �ारा िविन�द� क� जाए । 

(7) उपधारा (5) के अधीन मू�यांकन और पुन�वलोकन क� �रपोट�, बोड� �ारा के��ीय सरकार को, उस पर क� गई कार�वाई क� 

�रपोट� के साथ, ��तुत क� जाएगी । 

 (8) जहां अ�य� या िनदेशक क� राय म� ि�थित इतनी आपाितक ह ै�क सं�थान के िहत म� त�काल िविन�य �कए जाने क� 

आव�यकता ह,ै वहां अ�य�, िनदशेक के परामश� से अपनी राय के आधार� को लेखब� करते �ए, ऐसे आदेश जारी कर सकेगा, जो वह 

आव�यक समझ े: 

 पर�तु ऐसे आदेश बोड� �ारा अगली बैठक म� अनुसमथ�न के िलए ��तुत �कए जाएंगे । 

(9) बोड�, इस अिधिनयम के अधीन अपनी शि�य� के �योग और कृ�य� के िनव�हन म� के��ीय सरकार के �ित जवाबदहे   

होगा ।  

 12. बोड� के सद�य� क� पदाविध, उनके बीच क� �रि�या ंऔर उनको सदंये भ�—े(1) इस धारा म� जैसा अ�यथा उपबंिधत ह,ै 

उसके िसवाय, बोड� के अ�य� या पदने सद�य से िभ� �कसी अ�य सद�य क� पदाविध, उसक� िनयुि� या नामिनद�शन क� तारीख से 

चार वष� क� होगी : 

पर�तु धारा 11 क� उपधारा (2) के खंड (ङ) के अधीन नामिन�द� �कसी सद�य क� पदाविध उसके नामिनद�शन क� तारीख से 

दो वष� क� होगी : 

पर�तु यह और �क बोड� के अ�य� या पदेन सद�य से िभ� �कसी अ�य सद�य को दसूरे काय�काल के िलए िनयु� या 

नामिन�द� �कया जा सकेगा : 

 पर�तु यह भी �क बोड� के अ�य� या पदेन सद�य से िभ� �कसी अ�य सद�य को दो �मवत� अविधय� से अिधक अविध के 

िलए िनयु� या नामिन�द� नह� �कया जाएगा । 

 (2) �कसी पदने सद�य क� पदाविध तब तक बनी रहगेी, जब तक वह ऐसा पद, िजसके आधार पर वह बोड� का सद�य है, 

धारण करता है । 

 (3) बोड� का, के��ीय सरकार के या रा�य सरकार के नामिनद�िशितय� से िभ�, ऐसा कोई सद�य, जो अ�य� क� अनु�ा के 

िबना लगातार तीन बैठक� म� अनुपि�थत रहता ह,ै बोड� का सद�य नह� रह जाएगा । 

 (4) �कसी सद�य क� आकि�मक �रि� को धारा 10 के उपबंध� के अनुसार भरा जाएगा । 

 (5) ऐसे �कसी सद�य क�, िजसे �कसी आकि�मक �रि� को भरने के िलए नामिन�द� �कया गया ह,ै पदाविध उस सद�य क� 

शेष अविध तक बनी रहगेी, िजसके �थान पर उस ेइस �कार नामिन�द� �कया गया ह ै।  

 (6) बोड� का सद�य बोड� क� बैठक� म� भाग लेने के िलए ऐसे भ�� का हकदार होगा, जो िविनयम� �ारा िविन�द� �कए    

जाए ं। 

(7) बोड� क� बैठक ��येक तीन मास म� कम से कम एक बार अव�य होगी । 

13. अ�य� �ारा पद �याग—अ�य�, बोड� को संबोिधत और �वह�ता��रत िलिखत सूचना �ारा, अपना पद �याग सकेगा । 
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14. िव�ा प�रषद—्(1) िव�ा प�रषद ��येक सं�थान क� �धान िव�ा िनकाय होगी, जो िन�िलिखत �ि�य� से िमलकर 

बनेगी, अथा�त्:— 

(क) सं�थान, का िनदशेक, जो िव�ा प�रषद ्का अ�य� होगा; 

  (ख) िश�ा, अनुसंधान, छा�� संबंधी काय� और सं�थान के ऐस ेअ�य कृ�य� के �भारी संकायाध�; 

 (ग) �े�� या काय��म� के �मुख, सं�थान के संकाय� या िव�ालय� या के��� अथवा िवभाग� के अ�य� या 

सम�वयक; 

 (घ) सं�थान के आचाय� �तर के सभी पूण�कािलक संकाय सद�य और उतने अ�य पूण�कािलक संकाय सद�य, िजतन े

बोड� �ारा अवधा�रत �कए जाएं; 

 (ङ) िनदेशक क� िसफा�रश पर बोड� �ारा आमंि�त ऐसे सद�य, जो उ�ोग, िव�, �बंधन, लोक �शासन और िश�ा 

के �े� म� �याित�ा� ह� । 

(2) �कसी पदने सद�य क� पदाविध तब तक वह ऐसा बनी रहगेी, जब तक वह ऐसा पद, िजसके आधार पर वह सद�य ह,ै 

धारण करता है । 

(3) उपधारा (1) के खंड (घ) के अधीन नामिन�द� �कसी सद�य क� पदाविध उसके नामिनद�शन से दो वष� क� होगी । 

15. िव�ा प�रषद् क� शि� और कृ�य—(1) िव�ा प�रषद ्िन�िलिखत कृ�य� का पालन करेगी, अथा�त् :— 

 (क) सं�थान �ारा ��थािपत अ�ययन पा��म� या काय��म� म� �वेश के िलए मानदडं और ���या िविन�द� 

करना; 

 (ख) अ�ययन काय��म� और पा��म� क� शै�िणक अंतव��तु िविन�द� करना तथा उसम� उपांतरण करना;  

 (ग) शै�िणक कैले�डर, परी�ा� के संचालन के िलए माग�दश�क िस�ातं िविन�द� करना और िडि�यां, िड�लोमे 

और िव�ा संबंधी स�मान या उपािधयां �दान करने क� िसफा�रश करना । 

(2) िव�ा प�रषद ्ऐसी अ�य शि�य� का �योग और ऐसे अ�य कृ�य� का िनव�हन करेगी जो इस अिधिनयम या िविनयम� 

�ारा या बोड� �ारा उसे स�प ेजाएं । 

16. िनदेशक—(1) िनदेशक, सं�थान का मु�य काय�पालक अिधकारी होगा और सं�थान को नेत�ृव �दान करेगा और बोड� के 

िविन�य� के काया��वयन के िलए उ�रदायी होगा । 

(2) िनदेशक क� िनयुि� बोड� �ारा सेवा के ऐसे िनबंधन� और शत� पर क� जाएगी, जो िविहत �कए जाए ं। 

 (3) िनदेशक क� िनयुि� बोड� �ारा ग�ठत क� जाने वाली खेजबीन-सह-चयन सिमित �ारा िसफा�रश �कए गए नाम� के पैनल 

म� से क� जाएगी । यह सिमित िन�िलिखत से िमलकर बनेगी,— 

 (क) बोड� का अ�य�, जो खोजबीन-सह-चयन सिमित का अ�य� होगा; 

 (ख) िव�यात �शासक�, उ�ोगपितय�, िश�ािवद�, वै�ािनक�, �ौ�ोिगक�िवद� और �बंध िवशेष�� म� से चुने गए 

तीन सद�य : 

परंतु जहां बोड� का, खोजबीन-सह-चयन सिमित क� िसफा�रश� से समाधान नह� होता ह,ै वहां वह खेजबीन-सह-

चयन सिमित से नए िसरे से िसफा�रश� करने क� अपे�ा कर सकेगा । 

 (4) िनदेशक ऐसी शि�य� का �योग और ऐस ेकत��� का पालन करेगा, जो इस अिधिनयम या िविनयम� के अधीन उसे स�पे 

जाएं या जो बोड� �ारा उसे ��यायोिजत �कए जाए ं: 

 परंतु बोड�, िनदशेक �ारा अपनी शि�य� के �योग और अपने कत��� के पालन म� अनुसरण �कए जाने वाले ऐसे मानदडं� को 

अिधकिथत कर सकेगा, िजनका, बोड� �ारा �ितवष� मू�याकंन �कया जाएगा और य�द बोड� क� यह राय ह ै�क ऐसे मानदडं� का अनुसरण 

नह� �कया गया है तो, बोड� िनदेशक को सुनवाई का अवसर दनेे के प�ात्, उपधारा (7) के अधीन ऐसे िनदेशक को हटाए जाने क� 

कार�वाई �ारंभ कर सकेगा ।  

 (5) िनदेशक, �यागप� दनेे या पद से हटाए जाने के िसवाय, उस तारीख से, िजसको वह अपना पद �हण करता ह,ै पांच वष� 

क� अविध तक पद धारण करेगा । 

 (6) िनदेशक, बोड� को संबोिधत और �वह�ता��रत िलिखत सूचना �ारा �कसी भी समय अपना पद �याग सकेगा । 

 (7) बोड�, ऐसे िनदेशक को पद से हटा सकेगा,— 

  (क) जो �दवािलया अिधिनण�त �कया गया ह;ै या 
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(ख) िजसे ऐसे �कसी अपराध के िलए िस�दोष ठहराया गया ह ैिजसम� बोड� क� राय म� नैितक अधमता अंत���त  

ह;ै या  

(ग) जो िनदशेक के �प म� शारी�रक या मानिसक �प से काय� करने के िलए असमथ� हो गया ह;ै या  

(घ) िजसने ऐसा िव�ीय या अ�य िहत अ�जत कर िलया ह ै िजसके कारण िनदशेक के �प म� उसके कृ�य� पर 

�ितकूल �भाव पड़न ेक� संभावना ह;ै या 

(ङ) िजसने अपने पद का इस �कार द�ुपयोग �कया है या �वयं इस �कार आचरण �कया ह ैिजसके कारण उसका 

पद पर बने रहना लोकिहत म� हािनकारक है : 

पर�तु िनदेशक को, बोड� �ारा संि�थत क� गई ऐसी �कसी जांच के प�ात् , िजसम� िनदेशक को उसके िव�� लगाए 

गए आरोप� क� सूचना और उन आरोप� के संबंध म� सुनवाई का युि�यु� अवसर �दया गया हो, बोड� �ारा �दए गए �कसी 

आदेश के िसवाय, उसके पद से नह� हटाया जाएगा । 

(8) जहां िनदशेक का पद सेवा-अविध पूरी होने के कारण �र� होने क� संभावना ह,ै वहां बोड� ऐसी �रि� होने के नौ मास 

पूव� िनयुि� क� ���या आरंभ करेगा । 

(9) जहां िनदशेक का पद �कसी कारणवश �र� होता ह,ै वहां बोड�, सं�थान के �ये�तम संकाय सद�य को, िनयिमत िनदेशक 

क� िनयिु� हो जाने तक भारसाधक िनदशेक के �प म� िनयु� कर सकेगा : 

पर�तु य�द �ये�तम संकाय सद�य भारसाधक िनदशेक का पद धारण करने के िलए रजामंद नह� ह ैतो अगले �ये�तम रजामंद 

संकाय सद�य क� भारसाधक िनदशेक के �प म� िनयुि� क� जा सकेगी । 

 17. जाचं का आरंभ �कया जाना—(1) बोड�, ऐसे सं�थान के िव��, जो इस अिधिनयम के उपबंध� और उ�े�य� के अनुसार 

काय� नह� कर रहा ह,ै जांच आरंभ कर सकेगा, जो वह उिचत समझ े: 

 पर�तु ऐसी जांच �कसी उ� �यायालय के सेवािनवृ� �यायाधीश �ारा क� जाएगी । 

 (2) बोड� ऐसी जांच के िन�कष� के आधार पर िनदशेक को हटा सकेगा या ऐसी कोई अ�य कार�वाई कर सकेगा जो वह ठीक 

समझे और सं�थान, युि�यु� समय के भीतर ऐसे िनदशे� का पालन करने के िलए बा�य होगा । 

 18. अिभलखे�, आ�द का अिभर�क—बोड�, सं�थान के �कसी अिधकारी या अिधका�रय� को, सं�थान के अिभलेख�, सामा�य 

मु�ा, िनिधय� और सं�थान क� �कसी अ�य संपि� का अिभर�क के �प म�, पदािभिहत कर सकेगा । 

 19. सोसाइटी के सद�य� के भिूमका—अनुसूची के �तंभ (3) के अधीन �म सं�यांक 2 और �म सं�यांक 3 म� िन�द� 

सोसाइ�टय� के सद�य� को त�थानी सं�थान� के संबंिधत बोड� �ारा, उ�ह� सलाहकारी सहायता �दान करने के िलए, उस िनिम� एक 

संक�प पा�रत करके लगाया जा सकेगा । 

 20. सिमितया ंऔर अ�य �ािधकरण—(1) बोड�, िविनयम� �ारा, सं�थान क� ऐसी सिमितय� और अ�य �ािधकरण� का गठन 

कर सकेगा और ऐसी ��येक सिमित और �ािधकरण के कत��� और कृ�य� को िविन�द� कर सकेगा । 

 (2) बोड�, सं�थान के काय� के समुिचत �बंध के िलए उतनी तदथ� सिमितय� का गठन कर सकेगा, िजतनी वह उिचत समझे । 

अ�याय 4 

लखेा और सपंरी�ा 

 21. के��ीय सरकार �ारा अनदुान—के��ीय सरकार, इस अिधिनयम के अधीन सं�थान� को अपने कृ�य� का िनव�हन करने म� 

समथ� बनाने के �योजन के िलए, संसद ्�ारा इस िनिम� िविध �ारा �कए गए स�यक् िविनयोग के प�ात् ��येक सं�थान को ऐसी 

धनरािशय� का संदाय ऐसी रीित म� कर सकेगी, जो वह ठीक समझे । 

 22. सं�थान क� िनिध—(1) ��येक सं�थान एक िनिध बनाए रखेगा, िजसम� िन�िलिखत को जमा �कया जाएगा—  

  (क) के��ीय सरकार �ारा उपल�ध कराई गई सभी धनरािशयां; 

  (ख) सं�थान �ारा �ा� सभी फ�स� और अ�य �भार; 

 (ग) सं�थान �ारा अनुदान�, दान�, संदान�, उपकृितय�, वसीयत� या अंतरण� के �प म� �ा� सभी धनरािशया;ं 

(घ) सं�थान �ारा �कए गए अनुसंधान से उ�भूत बौ�दध्क संपदा के उपभोग से या उसके �ारा सलाहकारी या 

परामश�कारी सेवाएं �दान करने से सं�थान �ारा �ा� सभी धनरािशयां; और  

  (ङ) सं�थान �ारा �कसी अ�य रीित से या �कसी अ�य �ोत से �ा� सभी धनरािशयां । 
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 (2) ��येक सं�थान क� िनिध म� जमा क� गई सभी धनरािशय� को ऐसे ब�क� म� जमा �कया जाएगा या उनका ऐसी रीित से 

िविनधान �कया जाएगा, जो बोड�, िविनयम� �ारा अिधकिथत करे । 

(3) ��येक सं�थान, सं�थान क� दीघ�कािलक पोषणीयता के िलए एक सम� िनिध का सृजन करेगा, िजसम� सं�थान क� शु� 

आय और ऐसी सम� िनिध के म�े िविन�द� �प से �कए गए संदान� के उतने �ितशत को जमा �कया जाएगा, िजतना के��ीय सरकार, 

आय-कर अिधिनयम, 1961 (1961 का 43) के उपबंध� के अनुसार अिधसूिचत करे : 

 पर�तु बोड�, िविन�द� �योजन� के िलए ऐसी िव�यास िनिधय� का, िजसके िलए िविन�द� �प से संदान �कया जाए, भी सृजन 

कर सकेगा ।  

 (4) �कसी भी स�ंथान क� िनिध का उपयोग ऐसी रीित म� और ऐसे �योजन� के िलए �कया जाएगा, जो िविनयम� �ारा 

िविहत �कए जाएं । 

 23. लखे ेऔर सपंरी�ा—(1) ��येक सं�थान उिचत लेख,े िजनके अंतग�त आय और �य िववरण, आंत�रक संपरी�ा �रपोट� 

और आंत�रक संपरी�क �ारा संपरीि�त िववरण भी ह�, िजनम� िविनधान� और अ�य सुसंगत अिभलेख� को िविन�द� �कया गया हो, 

बनाए रखेगा तथा लेखा� का एक वा�षक िववरण, िजसके अंतग�त तुलनप� भी ह,ै ऐसे ��प म� और ऐसे लेखांकन मानक� के अनुसार 

तैयार करेगा, जो के��ीय सरकार �ारा, भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क के परामश� से, अिधसूचना �ारा िविन�द� �कए जाएं । 

 (2) जहां सं�थान का आय-�य िववरण तथा तुलनप� लेखांकन मानक� के अनुपालन म� नह� ह,ै वहां सं�थान अपने आय-�य 

िववरण और तुलनप� म� िन�िलिखत का �कटन करेगा, अथा�त:्— 

  (क) लखेांकन मानक� से िवचलन; 

  (ख) ऐसे िवचलन के कारण�; और 

  (ग) ऐसे िवचलन से उ�भूत होने वाला िव�ीय �भाव, य�द कोई हो । 

 (3) ��येक सं�थान के लेखा� क� संपरी�ा भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क �ारा क� जाएगी और ऐसी संपरी�ा के संबंध 

म� संपरी�ा दल �ारा उपगत कोई �य सं�थान �ारा भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क को संदये होगा । 

 (4) भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क को और सं�थान के लेखा� क� संपरी�ा के सबंंध म� उसके �ारा िनयु� �कसी �ि� 

को वही अिधकार, िवशेषािधकार और �ािधकार �ा� ह�गे जो भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क को सरकारी लेखा� क� संपरी�ा के 

संबंध म� �ा� ह� और उ�ह� िविश�तया बिहया,ं लेखे, संबंिधत वाउचर और अ�य द�तावेज तथा कागजप� पशे �कए जाने क� मांग करने 

और सं�थान के काया�लय� का िनरी�ण करने का अिधकार  होगा । 

 (5) ��येक सं�थान के, भारत के िनयं�क-महालेखापरी�क �ारा या उसके �ारा इस िनिमत िनयु� �कसी अ�य �ि� �ारा 

यथा�मािणत लेखे, उस पर संपरी�ा �रपोट� के साथ, �ितवष� के��ीय सरकार को अ�ेिषत �कए जाएंगे और वह सरकार उ�ह� ऐसी 

���या के अनुसार, जो के��ीय सरकार �ारा अिधकिथत क� जाए, संसद ्के ��येक सदन के सम� रखवाएगी । 

 24. सं�थान �ारा लखेा बिहय� को बनाए रखा जाना—��येक सं�थान िन�िलिखत के संबंध म� उिचत अ�तन लेखा बिहया ं

रखेगा :—  

(क) उसके �ारा �ा� तथा खच� क� गई सभी धनरािशयां और वे िवषय, िजनक� बाबत �ाि� तथा �य होता ह;ै 

(ख) सं�थान क� आि�तयां और दािय�व; 

(ग) सं�थान क� जंगम और �थावर संपि�यां । 

 �प�ीकरण—इस धारा के �योजन� के िलए, य�द लेखा बिहय� म� सं�थान के काय�कलाप� और उसके सं�वहार� का सही और 

िन�प� िच�ण �कया जाता ह ैतो उ�ह� उसम� िविन�द� िवषय� के संबंध म� उिचत लेखा बिहयां समझा जाएगा । 

 25. संपरी�क� क� िनयिु�—(1) ��येक सं�थान का बोड� ��येक िव�ीय वष� का समाि� के पूव� और िनयं�क-

महालेखापरी�क (कत��, शि�यां तथा सेवा क� शत�) अिधिनयम, 1971 (1971 का 56) म� या सं�थान� �ारा लेखा� क� संपरी�ा 

संबंधी उपबंध अंत�व� करने वाली त�समय �वृ� �कसी अ�य िविध म� अंत�व� उपबंध� पर �ितकूल �भाव डाले िबना, ऐसे सं�थान के 

तुलनप� तथा आय और �य िववरण क� सवंी�ा करने के िलए ऐसे संपरी�क, िजनके अंतग�त आंत�रक संपरी�क भी ह�, ऐसे 

पा�र�िमक पर, जो वह समुिचत समझे, िनयु� करेगा : 

 पर�तु बोड�, ��येक चार वष� के प�ात् संपरी�क� को बदल दगेा । 

 (2) ��येक सं�थान का बोड�, आंत�रक िनयं�ण �णाली, जोिखम �बंध तथा संपरी�ा �रपोट� क� �भावका�रता पर बोड� को 

िवशेष� सलाह दनेे के िलए एक संपरी�ा सिमित का गठन करेगा । 

 (3) उपधारा (1) के अधीन िनयु� संपरी�क या उसके �ारा िनयोिजत �कसी �ि� का सं�थान के �शासन या कृ�य� से 

संबंिधत या संब� �कसी िवषय म� कोई ��य� या अ��य� िहत, चाह ेवह धनीय हो या अ�यथा, नह� होगा । 
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 26. िनदेशक क� वा�षक �रपोट�—(1) धारा 27 के अधीन ��येक सं�थान के बोड� के सम� उसके िनदशेक �ारा रखे गए ��येक 

लेखा िववरण के साथ िन�िलिखत के संबंध म� एक �रपोट� संल� न क� जाएगी,— 

   (क) ऐसे स�ंथान के काय�कलाप� क� ि�थित; 

 (ख) ऐसी रकम�, य�द कोई ह�, िजनको वह अपने तुलनप� म� क� �क�ह� अिधशेष आरि�ितय� म� जमा करने का 

��ताव करे; 

 (ग) वह सीमा, िजस तक संपरी�क क� �रपोट� म� �य पर आय के �कसी अिधशेष के िववरण म� अ�पकथन या 

अिधकथन उपद�शत �कया गया है, तथा िववरण म� ऐसे अ�पकथन या अिधककथन के कारण; 

 (घ) सं�थान �ारा �ारंभ क� गई अनुसंधान प�रयोजना� क� उ�पादकता, िजनको ऐसे सि�यम� के अनुसार, जो 

बोड� �ारा िविन�द� �कए जाए,ं मापा गया हो; 

 (ङ) सं�थान के अिधका�रय� और संकाय सद�य� क� िनयुि�यां; 

 (च) सं�थान �ारा िनधा��रत काय� �दश�न संकेतक और आंत�रक मानक, िजनम� अ�यापन, शोध और �ान के 

उपयोजन म� नवचार� क� �कृित भी सि�मिलत ह ै। 

(2) िनदेशक क� �रपोट� म� एक िववरण भी सि�मिलत होगा, िजसम� सं�थान के ऐसे पांच अिधका�रय� के, िजनके अंतग�त 

संकाय के सद�य और अ�य कम�चारी भी ह�, नाम िज�होने िव�ीय वष� के दौरान अिधकतम पा�र�िमक (िजसके अंतग�त भ�े तथा ऐसे 

कम�चारी को �कए गए अ�य संदाय भी ह�) �ा� �कया ह ैतथा िव�ीय वष� के दौरान ऐसे कम�चारी �ारा �कए गए अिभदाय द�शत ह� । 

(3) उपधारा (2) म� िन�द� िववरण म� यह बात �क �या ऐसा कोई कम�चारी स�ंथान के बोड� या िव�ा प�रषद ् के �कसी  

सद�य का नातेदार ह ैऔर य�द ऐसा है तो ऐसे सद�य का नाम तथा ऐसी अ�य िविशि�यां, जो बोड� �ारा अवधा�रत क� जाएं, उपद�शत 

क� जाएंगी । 

 (4) िनदेशक, संपरी�क� क� �रपोट� म� अंत�व� ��येक आर�ण, अह�ता या �ितकूल �ट�पणी के संबंध म� उपधारा (1) म� िन�द� 

�रपोट� म� पूण� जानकारी और �प�ीकरण दनेे के िलए आब� होगा ।   

27. बोड� �ारा लखेा िववरण पर िवचार �कया जाना—(1) ऐसा लेखा िववरण, िजसके अंतग�त तुलनप� तथा आय और �य 

�दवरण भी ह,ै संपरी�क क� ऐसी �रपोट�, िनदशेक क� ऐसी �रपोट� और ऐस ेअ�य द�तावेज, िज�ह� ऐसे िववरण के साथ उपाब� या 

संल� न �कया जाना अपेि�त ह,ै संब� सं�थान के बोड� के सम� उसक� बैठक म�, िव�ीय वष� का समाि� से तीन मास के अप�ात् लाए 

जाएंगे । 

(2) उपधारा (1) म� िन�द� ��येक लेखा िववरण क� एक �ित बैठक क� तारीख से कम से कम इ��स �दन पूव� बोड� के ��येक 

सद�य को भेजी जाएगी । 

(3) उपधारा (1) म� िन�द� ��येक लेखा� का िववरण बोड� �ारा उसका अनुमोदन �कए जाने पर सं�थान क� वेबसाइट पर 

�कािशत �कया जाएगा । 

28. सं�थान क� वा�षक �रपोट�—(1) ��येक सं�थान क� वा�षक �रपोट�, िजसके अंतग�त अ�य िवषय� के साथ-साथ सं�थान 

�ारा अपने उ�े�य� को पूरा करने के �ित उठाए गए कदम तथा ऐसे सं�थान म� �कए जा रहे अनुसंधान का प�रणाम आधा�रत िनधा�रण 

भी ह,ै बोड� के िनदशेाधीन तैयार क� जाएगी । 

�प�ीकरण—इस उपधारा के �योजन� के िलए “अनुसंधान का प�रणाम आधा�रत िनधा�रण” पद से �कए गए अनुसंधान का 

िव�तृत िववरण और िव�ेषण तथा ऐसे अनुसंधान का, उसके समाघात कारक और सामािजक प�रणाम� के साथ गुणा�मक और 

मा�ा�मक प�रणाम अिभ�ेत ह ै। 

 (2) उपधारा (1) के अधीन तैयार क� गई वा�षक �रपोट� बोड� के सम� ऐसी तारीख को या उसके पूव�, ��तुत क� जाएगी, जो 

िविन�द� क� जाए और बोड� अपनी वा�षक बैठक म� उस �रपोट� पर िवचार करेगा । 

 (3) वा�षक �रपोट�, बोड� �ारा उसका अनुमोदन �कए जाने पर, सं�थान क� वेबसाइट पर �कािशत क� जाएगी । 

 (4) ��येक सं�थान क� वा�षक �रपोट� के��ीय सरकार को ��तुत क� जाएगी, जो उसे �ा� होने के प�ात् यथासंभव शी� 

संसद ्के दोन� सदन� के सम� रखवाएगी । 

अ�याय 5 

सम�वय मचं 

 29. सम�वय मचं क� �थापना—(1) सभी सं�थान� के िलए, ऐसी तारीख स,े जो के��ीय सरकार, अिधसूचना �ारा, इस 

िनिम� िविन�द� करे, एक सम�वय मंच क� �थापना क� जाएगी ।  
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 (2) सम�वय मंच िन�िलिखत सद�य� से िमलकर बनेगा, अथा�त् :—  

  (क) ऐसी खोजबीन-सह-चयन सिमित, िजसका गठन सम�वय मंच �ारा �कया जा सकेगा, �ारा चयिनत कोई 

�याित�ा� �ि�, अ�य� : 

 पर�तु सम�वय मंच अ�य� क� िनयुि� हो जाने तक, अ�य� के �प म� काय� करने के िलए अपने सद�य� म� से एक 

सद�य का चयन कर सकेगा; 

 (ख) �बंध िश�ा का �शासिनक िनयं�ण रखने वाले के��ीय सरकार के मं�ालय या िवभाग का भारसाधक सिचव, 

भारत सरकार, सद�य—पदने; 

 (ग) च�ानु�म से, ��येक वष�, ऐसी रा�य सरकार� के, िजनम� सं�थान अवि�थत ह�, �बंध िश�ा के भारसाधक दो 

सिचव, सद�य—पदने; 

 (घ) च�ानु�म से, दो वष� के िलए, सम�वय मंच के अ�य� �ारा नामिन�द� �कए जाने वाले सं�थान� के चार 

अ�य�; 

 (ङ) ��येक सं�थान का िनदेशक, सद�य—पदने; 

 (च) सम�वय मंच �ारा ग�ठत उपसिमित �ारा चयन �कए जाने वाले िश�ा जगत या लोक सेवा म� �िति�त पांच 

�ि�, िजनम� से कम से कम एक मिहला होगी । 

(3) उपधारा (2) के खंड (च) म� िन�द� सद�य क� पदाविध उसके नामिनद�शन क� तारीख से तीन वष� क� होगी । 

(4) सम�वय मंच के गैर-सरकारी सद�य ऐसे या�ा और अ�य भ�� के िलए हकदार ह�ग,े जो िविहत �कए जाएं ।   

(5) ऐसे मेजबान सं�थान का िनदशेक, जहां सम�वय मंच क� बैठक होनी ह,ै सम�वय मंच का सद�य-सिचव होगा और वह नए 

मेजबान सं�थान का चयन होने तक सद�य-सिचव बना रहगेा । 

30. सम�वय मचं के कृ�य—(1) सम�वय मंच सभी सं�थान� के काय� �दश�न को बढ़ाने क� दिृ� से अनुभव�, िवचार� और 

�संग� को साझा करने को सुकर बनाएगा । 

(2) उपधारा (1) के उपबंध� पर �ितकूल �भाव डाले िबना, सम�वय मंच िन�िलिखत कृ�य� का पालन करेगा, अथा�त् :— 

(क) के��ीय सरकार को छा�विृ�यां, िजनके अंतग�त अनुसंधान के िलए तथा अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत 

जनजाित के छा�� तथा अ�य सामािजक �प से तथा शैि�क दिृ� से िपछड ेवग� के नाग�रक� के फायद ेके िलए छा�वृि�यां 

भी ह�, संि�थत �कए जाने क� िसफा�रश करना; 

(ख) सं�थान� के समान िहत के ऐसे िवषय� पर िवचार-िवमश� करना, जो �कसी भी सं�थान �ारा उसे िन�द� �कए 

जाएं; 

  (ग) सं�थान� के कामकाज म� आव�यक सम�वय और सहयोग का संवध�न करना; 

  (घ) नीित िवषयक उ�े�य� क� पू�त का पुन�वलोकन करना; और  

  (ङ) ऐसे अ�य कृ�य� का पालन करना, जो के��ीय सरकार �ारा उसे िन�द� �कए जाएं । 

 (3) सम�वय मंच उतनी सिमितय� का गठन कर सकेगा, िजतनी वह इस धारा के अधीन अपने कृ�य� के िनव�हन के िलए 

आव�यक समझे । 

 (4) सम�वय मंच का अ�य� साधारणतया सम�वय मंच क� बैठक� म� अ�य�ता करेगा और उसक� अनुपि�थित म� बैठक म� 

उपि�थत सद�य� �ारा उ�ही म� से चुना गया कोई अ�य सद�य बैठक क� अ�य�ता करेगा । 

 (5) सम�वय मंच उपधारा (2) के अधीन अपने कृ�य� क� एक �रपोट� के��ीय सरकार को ��तुत करेगा । 

 (6) सम�वय मंच एक कैल�डर वष� म� कम से कम एक बार बैठक करेगा । 

 (7) सम�वय मंच क� ��येक बैठक म� ऐसे मेजबान सं�थान का चयन �कया जाएगा जो अगली बैठक क� मेजबानी करेगा: 

 पर�तु कोई सं�थान �मवत� दो से अिधक वष� तक बैठक क� मेजबानी नह� करेगा । 

v/;k; 6 

izdh.kZ 

 31- fjfDr;ksa] vkfn ls dk;ks± ;k dk;Zokfg;ksa dk vfof/kekU; u gksuk—bl vf/kfu;e ;k fofu;eksa ds v/khu xfBr 
fdlh laLFkku ;k cksMZ ;k fo|k ifj"kn~ ;k fdlh vU; fudk; dk dksbZ dk;Z dsoy bl dkj.k vfof/kekU; ugha gksxk fd]— 
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  ¼d½ mlesa dksbZ fjfDr gS ;k mlds xBu esa dksbZ =qfV gS( ;k 

  ¼[k½ mldh izfØ;k esa dksbZ ,slh vfu;ferrk gS] tks ekeys ds xq.kkxq.k ij izHkko ugha Mkyrh gS( ;k 

  ¼x½ mlds lnL; ds :i esa dk;Z djus okys fdlh O;fDr ds p;u] ukefunsZ'ku ;k fu;qfDr esa dksbZ  
 =qfV gSA 

 32- foojf.k;ksa vkSj lwpuk dk dsUnzh; ljdkj dks miyC/k djk;k tkuk—izR;sd laLFkku] dsUnzh; ljdkj dks viuh 
uhfr;ksa ;k fØ;kdykiksa ds laca/k esa ,slh foojf.k;ka ;k vU; lwpuk izLrqr djsxk] tSlh dsUnzh; ljdkj] laln~ dks fjiksVZ 
djus ;k uhfr cukus ds iz;kstu ds fy,] le;&le; ij vis{kk djsA 

 33- laLFkku dk lwpuk dk vf/kdkj vf/kfu;e ds v/khu yksd izkfèkdkjh gksuk—¼1½ lwpuk dk vf/kdkj vf/kfu;e] 
2005 ds mica/k izR;sd laLFkku dks] ftlds varxZr ifCyd&izkbosV Hkkxhnkjh esa LFkkfir laLFkku Hkh gSa] bl izdkj ykxw gksaxs 
ekuks og lwpuk dk vf/kdkj vf/kfu;e] 2005 ¼2005 dk 22½ dh /kkjk 2 ds [kaM ¼t½ ds v/khu tkjh vf/klwpuk ;k fd, 
x, vkns'k }kjk LFkkfir dksbZ yksd izkf/kdkjh gSA 

 ¼2½ mi/kkjk ¼1½ esa fufnZ"V bl vf/kfu;e ds v/khu tkjh dh tkus okyh izR;sd vf/klwpuk ;k fd, tkus okys 
vkns'k dh izfr] izk:i esa laln~ ds izR;sd lnu ds le{k] tc og l= esa gks] dqy rhl fnu dh vofè ds fy, j[kh 
tk,xhA ;g vof/k ,d l= esa vFkok nks ;k vf/kd vkuqØfed l=ksa esa iwjh gks ldsxhA ;fn ml l= ds ;k iwoksZDr 
vkuqØfed l=ksa ds Bhd ckn ds l= ds volku ds iwoZ nksuksa lnu ml vfèlwpuk ds tkjh fd, tkus ;k vkns'k fd, tkus 
dk vuuqeksnu  djus ;k nksuksa lnu vf/klwpuk  ;k vkns'k esa dksbZ ifjorZu djus ds fy, lger gks tk,a rks rRi'pkr~] 
;FkkfLFkfr] vf/klwpuk tkjh ugha dh tk,xh ;k vkns'k ugha fd;k tk,xk ;k ,sls ifjofrZr :i esa tkjh dh tk,xh ;k fd;k 
tk,xk ftl ij nksuksa lnu lger gq, g®A 

 34- dsUnzh; ljdkj dh fu;e cukus dh 'kfDr—¼1½ dsUnzh; ljdkj] bl vf/kfu;e ds mica/kksa dks dk;kZfUor djus 
ds fy, jkti= esa vf/klwpuk }kjk fu;e cuk ldsxhA 

 ¼2½ fof'k"Vr;k vkSj iwoZxkeh 'kfDr dh O;kidrk ij izfrdwy izHkko Mkys fcuk] ,sls fu;eksa esa fuEufyf[kr lHkh ;k 
fdUgha fo"k;ksa ds fy, mica/k fd, tk ldsaxs] vFkkZr~ %— 

  ¼d½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼c½ ds v/khu cksMZ dh ,slh vU; 'kfDr;ka vkSj drZO;( 

  ¼[k½ /kkjk 16 dh mi/kkjk ¼2½ ds v/khu funs'kd dh lsok ds fuca/ku vkSj 'krsZa( 

  ¼x½ /kkjk 29 dh mi/kkjk ¼4½ ds v/khu leUo; eap ds lnL;ksa dks mldh ;k mldh lfefr;ksa dh cSBdksa 
 esa Hkkx ysus ds fy, lans; ;k=k vkSj ,sls vU; HkÙks( 

  ¼?k½ dksbZ vU; fo"k;] tks fofgr fd;k tkuk gS ;k fd;k tk, ;k ftlds laca/k esa dsUnzh; ljdkj }kjk 
 fu;eksa }kjk mica/k fd;k tkuk gSA 

 35- fofu;e cukus dh 'kfDr—¼1½ cksMZ] bl vf/kfu;e ds mica/kksa dks dk;kZfUor djus ds fy,] vf/klwpuk }kjk] 
,sls fofu;e cuk ldsxk] tks bl vf/kfu;e vkSj mlds v/khu cuk, x, fu;eksa ls vlaxr u gksaA 

 ¼2½ fof'k"Vr;k vkSj iwoZxkeh 'kfDr dh O;kidrk ij izfrdwy izHkko Mkys fcuk] ,sls fofu;eksa esa fuEufyf[kr lHkh 
;k fdUgha fo"k;ksa ds fy, mica/k fd;k tk ldsxk] vFkkZr~ %— 

  ¼d½ /kkjk 5 ds [kaM ¼?k½ ds v/khu fon~;eku laLFkku ds deZpkfj;ksa dh lsok dh vof/k] ikfjJfed vkSj 
 fuca/ku rFkk 'krs± ( 

  ¼[k½ /kkjk 7 ds [kaM ¼[k½ ds  v/khu fofHkUu v/;;u ikB~;Øeksa esa vH;fFkZ;ksa dk izos'k ( 

  ¼x½ /kkjk 10 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼³½ ds v/khu lac) laLFkkuksa ds ladk; ls lnL;ksa dks ukefufnZ"V 
 djus dh jhfr ( 

¼?k½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼N½ ds v/khu lEekfud mikf/k;ksa dk fn;k tkuk ( 

  ¼³½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼´½ ds v/khu 'kS{kf.kd] iz'kklfud] rduhdh vkSj vU; deZpkfjo`an 
 ds inksa dh la[;k] miyfC/k;ka vkSj drZO; rFkk lsok dh 'krs± ( 

  ¼p½ dk;Z izn'kZu mn~ns';ksa dk vo/kkj.k] ftuds vk/kkj ij /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼>½ ds 
 v/khu funs'kd dks ifjorZuh; osru dk lank; fd;k tk ldsxk ( 

  ¼N½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼M½ ds v/khu laLFkku esa v/;;u ikB~;Øe vkSj ijh{kkvksa ds fy, 
 izHkkfjr dh tkus okyh Qhl fofufnZ"V djuk ( 
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  ¼t½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼<½ ds v/khu v/;;u foHkkxksa ds cuk, tkus dh jhfr ( 

  ¼>½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼.k½ ds v/khu v/;srko`fRr;ksa] Nk=of̀Rr;ksa] Nk= lgk;rk o`fRr;ksa] 
 indksa vkSj iqjLdkjksa dk lafLFkr fd;k tkuk ( 

  ¼´½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼r½ ds v/khu laLFkku ds 'kS{kf.kd] iz'kklfud] rduhdh vkSj vU; 
 deZpkfjo`an dh vgZrk,a] oxhZdj.k] inkof/k rFkk fu;qfDr dh i)fr ( 

  ¼V½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼Fk½ ds v/khu 'kS{kf.kd] iz'kklfud] rduhdh vkSj vU; deZpkfjo`an 
 ds Qk;nksa ds fy, isa'ku] chek vkSj Hkfo"; fuf/k;ksa dk xBu ( 

  ¼B½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼n½ ds v/khu Hkouksa dh LFkkiuk vkSj vuqj{k.k ( 

  ¼M½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼/k½ ds v/khu laLFkku ds Nk=ksa ds fuokl dh 'krs± rFkk Nk= 
 fuoklksa vkSj Nk=koklksa esa fuokl ds fy, mn~xg̀hr dh tkus okyh Qhl rFkk vU; izHkkj ( 

  ¼<½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼u½ ds v/khu cksMZ ds vkns'kksa vkSj fofu'p;ksa ds vf/kizek.ku dh 
 jhfr ( 

  ¼.k½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼i½ ds v/khu cksMZ] fon~;k ifj"kn~ ;k fdlh lfefr dh cSBdsa] ,slh 
 cSBdksa esa x.kiwfrZ vkSj muds dk;Z lapkyu esa vuqlfjr dh tkus okyh izfØ;k ( 

  ¼r½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼2½ ds [kaM ¼Q½ ds v/khu laLFkku dh foRrh; tokcnsgh ( 

  ¼Fk½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼3½ ds v/khu cksMZ dh ,slh 'kfDr;ksa vkSj d`R;ksa dk funs'kd dks izR;k;ksstu ( 

 ¼n½ /kkjk 11 dh mi/kkjk ¼5½ ds v/khu Lora= vfHkdj.k ;k fo'ks"kK lewg dh vgZrk,a] vuqHko vkSj p;u 
 dh jhfr ( 

 ¼/k½ /kkjk 12 dh mi/kkjk ¼6½ ds v/khu cksMZ ds lnL;ksa dks cSBdksa esa Hkkx ysus ds fy, HkRrs ( 

 ¼u½ /kkjk 15 dh mi/kkjk ¼2½ ds v/khu fon~;k ifj"kn~ dh ,slh vU; 'kfDr;ka vkSj d`R; ( 

 ¼i½ /kkjk 16 dh mi/kkjk ¼4½ ds v/khu funs'kd dh 'kfDr;ka vkSj drZO; ( 

 ¼Q½ /kkjk 20 dh mi/kkjk ¼1½ ds v/khu laLFkku dh ,slh lfefr;ksa vkSj vU; izkf/kdj.kksa dk xBu rFkk 
 muds drZO; vkSj d`R; ( 

 ¼c½ /kkjk 21 dh mi/kkjk ¼2½ ds v/khu izR;sd laLFkku dh fuf/k esa tek dh xbZ /kujkf'k;ksa ds fu{ksi ;k 
 fofu/kku dh jhfr ( 

 ¼Hk½ /kkjk 21 dh mi/kkjk ¼4½ ds v/khu laLFkku dh fuf/k ds mi;kstu dh jhfr ( vkSj 

 ¼e½ dksbZ vU; fo"k;] tks fofu;eksa n~okjk fofufnZ"V fd;k tkuk gS ;k fd;k tk, A 

 36- v/;kns'k fdl izdkj cuk, tk,axs—¼1½ bl /kkjk esa tSlk vU;Fkk micaf/kr gS] mlds flok;] v/;kns'k fon~;k 
ifj"kn~ n~okjk cuk, tk,axs A 

 ¼2½ bl vf/kfu;e vkSj mlds v/khu cuk, x, fu;eksa vkSj fofu;eksa ds v/khu jgrs gq,] izR;sd laLFkku ds 
v/;kns'k esa fuEufyf[kr lHkh ;k fdUgha fo"k;ksa ds fy, mica/k fd;k tk ldsxk] vFkkZr~ %— 

  ¼d½ laLFkku esa Nk=ksa dk izos'k ( 

  ¼[k½ laLFkku dh lHkh mikf/k;ksa vkSj fMIyksekvksa ds fy, vf/kdfFkr fd, tkus okys v/;;u ikB~;Øe ( 

  ¼x½ os 'krs±] ftuds v/khu Nk=ksa dks laLFkku ds mikf/k ;k fMIyksek ikB~;Øeksa esa vkSj ijh{kkvksa esa izos'k 
 fn;k tk,xk vkSj os mikf/k;ksa vkSj fMIyksekvksa ds ik= gksaxs ( 

  ¼?k½ v/;srko`fr;ka] Nk=of̀Ùk;ka] Nk= lgk;rk o`fÙk;ka] ind vkSj iqjLdkj iznku djus dh 'krs± ( 

  ¼³½ ijh{kk fudk;ksa] ijh{kdksa vkSj vuqlhedksa dh fu;qfDr dh 'krs± vkSj ekMy rFkk muds drZO; ( 

  ¼p½ ijh{kkvksa dk lapkyu ( 

  ¼N½ laLFkku ds Nk=ksa ds chp vuq'kklu dk cuk, j[kk tkuk ( vkSj 

  ¼t½ ,sls lHkh vU; fo"k;] tks v/;kns'kksa n~okjk micaf/kr fd, tkus gSa ;k fd, tk,a A 

 ¼3½ fon~;k ifj"kn~ n~okjk cuk, x, lHkh v/;kns'k ml rkjh[k ls izHkkoh gksaxs] tks og funs'k djs] fdarq bl izdkj 
cuk;k x;k izR;sd v/;kns'k] cksMZ dks ;Fkk'kkD; 'kh?kz izLrqr fd;k tk,xk vkSj cksMZ ml ij viuh vxyh cSBd esa fopkj 
djsxk A 

 ¼4½ cksMZ dks] ,slk dksbZ v/;kns'k ladYi n~okjk mikarfjr ;k jn~n djus dh 'kfDr gksxh vkSj ,slk  
v/;kns'k] ladYi dh rkjh[k ls] ;FkkfLFkfr] rn~uqlkj mikarfjr ;k jn~n gks tk,xk A 
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 37- fu;eksa vkSj fofu;eksa dk laln~ ds le{k j[kk tkuk—bl vf/kfu;e ds v/khu dsanzh; ljdkj n~okjk cuk;k 
x;k izR;sd fu;e ;k cksMZ n~okjk cuk;k x;k izFke fofu;e] cuk, tkus ds i'pkr~ ;Fkk'kh?kz] laln~ ds izR;sd lnu ds 
le{k] tc og l= esa gks] dqy rhl fnu dh vof/k ds fy, j[kk tk,xk A ;g vof/k ,d l= esa vFkok nks ;k vf/kd 
vkuqØfed l=ksa esa iwjh gks ldsxh A ;fn ml l= ds ;k iwoksZDr vkuqØfed l=ksa ds Bhd ckn ds l= ds volku ds iwoZ 
nksuksa lnu ml fu;e ;k fofu;e esa dksbZ ifjorZu djus ds fy, lger gks tk,a rks] rRi'pkr~ og ,sls ifjofrZr  :i esa 
gh izHkkoh gksxk A ;fn mDr volku ds iwoZ nksuksa  lnu lger gks tk,a fd og fu;e ;k fofu;e ugha cuk;k tkuk pkfg, 
rks rRi'pkr~ og fu"izHkko gks tk,xk A fdarq fu;e ;k fofu;e ds ,sls ifjofrZr ;k fu"izHkko gksus ls mlds v/khu igys dh 
xbZ fdlh ckr dh fof/kekU;rk ij izfrdwy izHkko ugha iMs+xk A 

 38- dfBukb;ksa dks nwj djus dh 'kfDr—¼1½ ;fn bl vf/kfu;e ds mica/kksa dks izHkkoh djus esa dksbZ dfBukbZ 
mRiUu gksrh gS rks dsUnzh; ljdkj] jkti= esa izdkf'kr vkns'k }kjk] ,sls mica/k dj ldsxh] tks bl vf/kfu;e ds mica/kksa ls 
vlaxr u gksa vkSj tks ml dfBukbZ dks nwj djus ds fy, mls vko';d ;k lehphu izrhr gks % 

 ijarq bl /kkjk ds v/khu ,slk dksbZ vkns'k bl vf/kfu;e ds izkjaHk dh rkjh[k ls rhu o"kZ dh vof/k dh lekfIr ds 
i'pkr~ ugha fd;k tk,xk A 

 ¼2½ bl /kkjk ds v/khu fd;k x;k izR;sd vkns'k] fd, tkus ds i'pkr~ ;Fkk'kh?kz] laln~ ds izR;sd lnu ds le{k 
j[kk tk,xk A 

 39- laØe.kdkyhu mica/k—¼1½ bl vf/kfu;e esa fdlh ckr ds gksrs gq, Hkh]— 

¼d½ izR;sd laLFkku dk cksMZ] tks bl vf/kfu;e ds izkjaHk ds Bhd iwoZ ml :i esa dk;Z dj jgk gS] rc 
rd dk;Z djrk jgsxk tc rd bl vf/kfu;e ds v/khu ml laLFkku ds fy, dksbZ u;k cksMZ xfBr ugha dj fn;k 
tkrk gS] fdarq bl vf/kfu;e ds v/khu u, cksMZ ds xBu ij] cksMZ ds ,sls lnL;] tks ,sls xBu ds igys in 
/kkj.k dj jgs gSa] in /kkj.k ugha djsaxs ( 

¼[k½ bl vf/kfu;e ds izkjaHk ds iwoZ izR;sd laLFkku ds laca/k esa xfBr] ;FkkfLFkfr] fo|k ifj"kn~ ;k ladk; 
ifj"kn~ dks rc rd bl vf/kfu;e ds v/khu xfBr fo|k ifj"kn~ le>k tk,xk tc rd ml laLFkku ds fy, bl 
vf/kfu;e ds v/khu fdlh fo|k ifj"kn~ dk xBu ugha dj fn;k tkrk gS] fdarq bl vf/kfu;e ds v/khu ubZ fo|k 
ifj"kn~ dk xBu fd, tkus ij] ;FkkfLFkfr] fo|k ifj"kn~ ;k ladk; ifj"kn~ ds ,sls lnL;] tks ,sls xBu ds iwoZ 
in /kkj.k dj jgs gSa] in /kkj.k ugha djsaxs ( 

¼x½ tc rd bl vf/kfu;e ds v/khu izFke fofu;e ugha cuk, tkrs gSa] rc rd bl vfèfu;e ds izkjaHk 
ls Bhd iwoZ izR;sd laLFkku ds ;Fkk izo`Ùk fu;e vkSj mifof/k;kaa] ml laLFkku dks ogka rd ykxw gksrs jgsaxs tgka 
rd os bl vf/kfu;e ds mica/kksa ls vlaxr ugha gSa A 

¼2½ ;fn dsanzh; ljdkj] bl vf/kfu;e ds mica/kksa ij izfrdwy izHkko Mkys fcuk] ,slk djuk vko';d vkSj 
lehphu le>rh gS] rks og vf/klwpuk }kjk] ,sls mik; dj ldsxh] tks fo|eku laLFkku dk rRLFkkuh laLFkku dks fufoZ?u 
varj.k djus ds fy, vko';d gksa A 

vuqlwph 
[/kkjk 4¼1½ nsf[k,] 

 
Øe jkT; dk uke  fo|eku laLFkku dk uke   voLFkku vf/kfu;e ds 
lañ     v/khu fuxfer 
     laLFkku dk uke 

¼1½    ¼2½        ¼3½          ¼4½  ¼5½ 

 1- if'peh caxky Hkkjrh; izca/k laLFkku] dydÙkk] lkslkbVh dksydkrk Hkkjrh; izca/k 
  jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860  laLFkku] dydÙkkA 
  dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

 2- xqtjkr Hkkjrh; izca/k laLFkku] vgenkckn] vgenkckn Hkkjrh; izca/k 
  lkslkbVh jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860  laLFkku] vgenkcknA 
  ¼1860 dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r 
  lkslkbVh 

 3- dukZVd Hkkjrh; izca/k laLFkku] caxykSj] eSlwj  caxyq: Hkkjrh; izca/k 
  lkslkbVh jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1960  laLFkku] caxykSjA 
  ¼1960 dk 17½ ds v/khu jftLVªhd`r  
  lkslkbVh 

 4- mÙkj izns'k Hkkjrh; izca/k laLFkku] y[kuÅ] lkslkbVh y[kuÅ Hkkjrh; izca/k 
  jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860  laLFkku] y[kuÅA 
   dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 
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¼1½    ¼2½        ¼3½          ¼4½  ¼5½ 

 5-  e/; izns'k  Hkkjrh; izca/k laLFkku] bUnkSj] e/; izns'k  bUnkSj Hkkjrh; izca/k 
    lkslkbVh jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1973   laLFkku] bUnkSjA 
    ¼1973 dk 44½ ds v/khu jftLVªhd`r 
    lkslkbVh 

 6-  dsjy  Hkkjrh; izca/k laLFkku] dks>hdksM]  dks>hdksM Hkkjrh; izca/k 
    lkslkbVh jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860    laLFkku] dks>hdksMA 
    ¼1860 dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r  
    lkslkbVh 

 7-  es?kky;  jktho xka/kh Hkkjrh; izca/k laLFkku]   f'kykax Hkkjrh; izca/k 
    f'kykax] lkslkbVh jftLVªhdj.k vf/kfu;e]    laLFkku] f'kykaxA 
    1860 ¼1860 dk 21½ ds v/khu  
    jftLVªhdr̀ lkslkbVh 

 8-  gfj;k.kk  Hkkjrh; izca/k laLFkku] jksgrd] lkslkbVh  jksgrd Hkkjrh; izca/k 
    jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] jksgrdA 
    dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

 9-  >kj[kaM  Hkkjrh; izca/k laLFkku] jkaph] lkslkbVh  jkaph Hkkjrh; izca/k 
    jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] jkaphA 
    dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

10-  NÙkhlx<+  Hkkjrh; izca/k laLFkku] jk;iqj] lkslkbVh  jk;iqj Hkkjrh; izca/k 
    jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] jk;iqjA 

  dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

11-  rfeyukMq  Hkkjrh; izca/k laLFkku] fr#fpjkiYyh]  fr#fpjkiYyh Hkkjrh; izca/k 
    rfeyukMq lkslkbVh jftLVªhdj.k     laLFkku] fr#fpjkiYyhA 
    vf/kfu;e] 1975 ds  
    v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

12-  mÙkjk[kaM  Hkkjrh; izca/k laLFkku] dk'khiqj] lkslkbVh  dk'khiqj Hkkjrh; izca/k 
    jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] dk'khiqjA 
    dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

13-  jktLFkku  Hkkjrh; izca/k laLFkku] mn;iqj] lkslkbVh  mn;iqj Hkkjrh; izca/k 
    jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] mn;iqjA 
    dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

14-  iatkc  Hkkjrh; izca/k laLFkku] ve`rlj] lkslkbVh  vèrlj Hkkjrh; izca/k 
    jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] ver̀ljA 
    dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 
15-  fgekpy izns'k Hkkjrh; izca/k laLFkku] fljekSj] lkslkbVh  fljekSj Hkkjrh; izca/k 
  fg-iz-  jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] fljekSjA 
    dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

16-  vksfM'kk  Hkkjrh; izca/k laLFkku] lEcyiqj] lkslkbVh  lEcyiqj Hkkjrh; izca/k 
    jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] lEcyiqjA 
    dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

17-  vka/kz izns'k  Hkkjrh; izca/k laLFkku] fo'kk[kkiÙkue]   fo'kk[kkiÙkue Hkkjrh; izca/k 
    lkslkbVh jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860    laLFkku] fo'kk[kkiÙkueA 
    ¼1860 dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r  
    lkslkbVh 

18-  egkjk"Vª  Hkkjrh; izca/k laLFkku] ukxiqj] lkslkbVh  ukxiqj Hkkjrh; izca/k 
    jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] ukxiqjA 
    dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 
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¼1½    ¼2½        ¼3½          ¼4½  ¼5½ 

19-  fcgkj  Hkkjrh; izca/k laLFkku] cks/kx;k] lkslkbVh  cks/kx;k Hkkjrh; izca/k 
    jftLVªhdj.k vf/kfu;e] 1860 ¼1860   laLFkku] cks/kx;kA 
    dk 21½ ds v/khu jftLVªhd`r lkslkbVh 

20-  tEew&d'ehj Hkkjrh; izca/k laLFkku] tEew] tEew&  tEew Hkkjrh; izca/k 
    d'ehj lkslkbVh jftLVªhdj.k vf/kfu;e]    laLFkku] tEewA 
    1998 ¼1998 dk 6½ ds v/khu jftLVªhd`r  
    lkslkbVh 

 

—————— 


